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PENGUMUMAN
NOMOR 35274/UN4.1.3/KP.03.07/2025
TENTANG

PERUBAHAN JADWAL PELAKSANAAN
UJIAN KOMPETENSI MANAJERIAL (ASSESSMENT)
CALON KEPALA SUB BAGIAN DAN KEPALA SEKSI

DALAM LINGKUP UNIVERSTITAS HASANUDDIN TAHUN 2025
Sehubungan dengan Pengumuman Nomor 29958/UN4.1.3/KP.03.07/2025 Tanggal 27 Juni 2025
tentang Hasil Tes Kemampuan IT Calon Kepala Subbagian dan Kepala Seksi dalam lingkup
Universitas Hasanuddin Tahun 2025, dengan ini disampaikan perubahan jadwal pelaksanaan Ujian

Kompetensi Manajerial (Assessment) serta Wawancara dan Presentasi Makalah Program Kerja sebagai
berikut:

Semula:
1. Ujian Kompetensi Manajerial (Assessment)
Hari/ Tanggal : Senin, 21 Juli 2025
Waktu : Pukul 09.00 Wita s.d. Selesai
Tempat : Ruang Rapat Direktorat Sumber Daya Manusia Lt.5 Gedung Rektorat

Universitas Hasanuddin
2. Wawancara dan Presentasi Makalah Program Kerja

Hari/ Tanggal : Rabu, 25 Juli 2025
Waktu : Pukul 10.00 Wita s.d. Selesai
Tempat : Ruang Rapat Direktorat Sumber Daya Manusia Lt.5 Gedung Rektorat
Universitas Hasanuddin
Menjadi:
1. Ujian Kompetensi Manajerial (Assessment)
Hari/ Tanggal : Senin, 14 Juli 2025
Waktu : Pukul 07.30 Wita s.d. Selesai
Tempat : Gedung PTIK Universitas Hasanuddin
2. Wawancara dan Presentasi Makalah Program Kerja
Hari/ Tanggal : Rabu, 16 Juli 2025
Waktu : Pukul 09.00 Wita s.d. Selesai
Tempat : Ruang Rapat Direktorat Sumber Daya Manusia Lt.5 Gedung Rektorat

Universitas Hasanuddin

Kartu Peserta dapat diunduh pada link https://s.unhas.ac.id/kartupeserta dan dibawa pada saat
pelaksanaanUjian Kompetensi Manajerial (Assessment). Presentasi Makalah program kerja
disampaikan melaluiemail: sdm@unhas.ac.id paling lambat tanggal 13 Juli 2025.

Pengumuman ini disampaikan untuk diketahui.

a.n. Rektor

Wakil Rektor IIT Bidang Sumber Daya
Manusia, Alumni, dan Sistem Informasi
selaku

Prof. Dr. Farida Patittingi, S.H., M.Hum.
Tembusan: NIP. 196712311991032002
1. Rektor Unhas sebagai laporan;
2. Direktur Sumber Daya Manusia;
3. Arsip.
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