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 PENAMBAHAN DAN PERBAIKAN DOKUMEN SELEKSI ADMINISTRASI
PENERIMAAN TENAGA KEPENDIDIKAN NONPEGAWAI NEGERI SIPIL TIDAK TETAP

UNIVERSITAS HASANUDDIN
TAHUN 2025

Sehubungan dengan hasil seleksi administrasi Penerimaan Nonpegawai Negeri Sipil Tidak Tetap Tenaga
Kependidikan Universitas Hasanuddin Tahun 2025, dengan ini kami sampaikan bahwa beberapa pelamar
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS) seleksi administrasi karena terdapat dokumen yang belum
lengkap  atau  tidak  sesuai  dengan  ketentuan  yang  tercantum  pada  pengumuman  Rektor  Universitas
Hasanuddin Nomor  68180/UN4.1/KP.05.00/2025 tanggal 2 Desember 2025.

Universitas Hasanuddin memberikan kesempatan kepada seluruh pelamar yang dinyatakan Tidak 
Memenuhi Syarat (TMS) seleksi administrasi untuk melakukan penambahan dan/atau perbaikan 
dokumen dengan ketentuan sebagai berikut:
1. Telah bekerja sebagai Tenaga Kependidikan dalam lingkup Universitas Hasanuddin; 
2. Dokumen yang harus ditambah dan/atau diperbaiki:

a. Surat Keputusan pengangkatan pertama sampai dengan terakhir;
b. Surat rekomendasi dari pimpinan unit kerja;
c. Surat  lamaran  yang  ditulis  tangan  dan  ditandatangani  sendiri  dengan  tinta  hitam,  ditujukan

kepada Rektor  Universitas  Hasanuddin c.q.  Wakil  Rektor  III  Bidang Sumber Daya Manusia, 
Alumni, dan Sistem Informasi, dibuat pada saat tanggal pendaftaran;

d. Surat pernyataan diketik dengan komputer,  bermaterai  Rp 10.000,- dan ditandatangani sendiri
dengan tinta hitam, dibuat pada saat tanggal pendaftaran.

e. Surat  Pernyataan  Komitmen  Anti  Penyuapan.  Format  dapat  diunduh  pada  laman
https://rekrutmen.unhas.ac.id;

f. Surat  Pernyataan  tidak  melakukan  pelanggaran  terhadap  kekerasan  di  lingkungan  perguruan
tinggi  yang  meliputi  kekerasan  seksual,  kekerasan  fisik,  kekerasan  psikis,  perundungan, 
diskriminasi dan intoleransi, serta kebijakan yang mengandung kekerasan, diketik komputer dan 
dibuat sesuai dengan format yang ditetapkan yang ditandatangani di atas materai Rp. 10.000;

g. KTP  elektronik  (e-KTP)  asli  atau  asli  surat  keterangan  telah  melakukan  perekaman
kependudukan yang dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil (Disdukcapil); 

h. Pas Photo berlatar belakang warna merah untuk perempuan dan warna biru untuk laki-laki;
i. Salinan Ijazah;
j. Salinan transkrip/daftar nilai;
k. Daftar Riwayat Hidup (DRH). Format dapat diunduh pada laman https://rekrutmen.unhas.ac.id.

3. Bagi pelamar yang berusia diatas 40 (empat puluh) tahun dan belum berusia 58 (lima puluh delapan) 
tahun, wajib melampirkan Surat Keterangan memiliki keahlian khusus pada formasi yang dilamar, 
yang ditandatangani oleh pimpinan unit kerja;

4. Dokumen tersebut agar diunggah dan  disubmit melalui akun masing-masing pelamar pada tautan 
https://rekrutmen.unhas.ac.id  paling  lambat  tanggal  10  Desember  2025  Pukul  10.00  Wita,  untuk 
selanjutnya dilakukan verifikasi dokumen;



5. Pelamar diharapkan selalu memantau perkembangan informasi terkait dengan seleksi Nonpegawai
Negeri Sipil Tidak Tetap Tenaga Kependidikan Unhas pada laman https://rekrutmen.unhas.ac.id;

6. Seluruh tahapan seleksi TIDAK DIPUNGUT BIAYA APAPUN. 

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk menjadi perhatian.

Makassar, 9 Desember 2025 
a.n. Rektor 
Wakil  Rektor  Bidang  Sumber  Daya  Manusia,
Alumni, dan Sistem Informasi selaku 
Ketua Panitia Seleksi,

Tembusan: Prof. Dr. Farida Patittingi, S.H., M.Hum.
1. Rektor Unhas sebagai laporan; NIP 196712311991032002
2. Wakil Rektor Unhas; 
3. Sekretaris Universitas;
4. Dekan Fakultas/Sekolah;
5. Direktur Sumber Daya Manusia;
6. Kepala Subdirektorat Kepegawaian;
7. Arsip. 


